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Ass. Respoﬂsével

Sumula: Dispde sobre férias dos servidores municipais e o0
funcionamento das reparticdes publicas no final do exercicio de 2023 e
inicio do exercicio de 2024, e da outras providéncias.

GERSO FRANCISCO GUSSO, Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
Estado do Parand, no uso de suas atribuicées que lhe sédo conferidas por lei.

DECRETA.

Art. 1°. As férias normais dos servidores serdo concedidas conforme escala
fornecida pelo (a) Secretario (a) de cada pasta, preferencialmente nos meses de
dezembro/2023 e janeiro/2024.

§ 1° - considerando o final do calendario escolar, os servidores dos servigos
gerais, cozinheiras e motoristas, vigias lotados na Secretaria de Educagéao entraréo
em gozo de férias no dia 21 de dezembro de 2023, retornando no dia 22 de janeiro
de 2024.

§ 2°- Os Secretarios (as) ou Diretores (as) de Departamentos deverédo
entregar até o dia 15 de dezembro de 2023, a relagao dos servidores com direito a
férias e que obrigatoriamente deverao gozar, com excec¢ao dos indispensaveis para
a manutencao dos servigos essenciais.

§ 3°. Os servidores lotados na Secretaria de Saude, as férias serdao no més de
dezembro de 2023 e todo o exercicio de 2024, cabendo ao titular da pasta o
escalonamento, conforme necessidade da demanda da Secretaria.

§ 4°. Fica igualmente definido que nos dias 22 e 29 de dezembro de 2023 é
recesso para todos os servidores, com excegao dos que se enquadrar em alguma
obrigatoriedade de trabalho, especificada neste Decreto.

Art. 2°. O quadro do Magistério seguira o calendario escolar.

§ 1°. Fica definido que o periodo compreendido entre 22 a 31 de dezembro de
2023 é recesso escolar para os professores da rede municipal de ensino.

§ 2° Fica igualmente definido que no periodo compreendido entre 26 de
dezembro e 28 de dezembro de 2023 é recesso para os servidores Administrativo

lotados na Secretaria de Educagédo que ndo sejam professores, e os definidos no §
1° do artigo 1°.

Art. 3° Nos servicos de Saude, Servicos Urbanos, Servigos Rodoviarios,
Agricultura e Meio Ambiente deverado ser mantidos o nimero minimo de servidores, @
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para atendimento, a fim de que as férias ndo tragam interrupgéo de atendimento aos
usuarios.

Art. 4°. As Secretarias e Departamentos em que se faz necesséario o
atendimento ao publico, manteréo servicos de recepgéo e telefonia, no periodo de
férias sob-regime de escala de atendimento, a fim que as férias, os recessos, nao
prejudiqguem o atendimento dos servigos e a continuidade regular dos processos em
andamento.

Paragrafo unico: Fica sob-responsabilidade de cada Secretaria e/ou
Departamento, a realizagdo de escala de servidores para atendimento.

Art. 5°. Aos servidores municipais, que nao possuirem periodo aquisitivo para
gozo de férias, podem usufrui-las das férias antecipadamente, e neste caso os dias
nao trabalhados no periodo de férias serdo descontados ou compensados quando
incrementado o periodo aquisitivo.

Paragrafo unico: Nos casos de antecipagdo do gozo das férias, o adicional
de férias somente sera pago quando da implementagédo das condi¢gdes de periodo
aquisitivo.

Art. 6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de 71és Barras do Parana, em 04 de dezembro de

GER CISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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